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Na osnovu ¢lana 108. a u vezi sa &lanom 20. stav (4) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 27/24) i ¢lana 152. Pravila JU O
LAlija Nametak* Sarajevo, Skolski odbor JU OS ,Alija Nametak«, Sarajevo na 66. sjednici odrzanoj dana
29.9.2025. godine jednoglasno donosi

ODLUKU
o usvajanju Pravilnika o kuénom redu JU 08 ,Alija Nametak® Sarajevo

Clan 1.

Usvaja se Pravilnik o kuénom redu JU OS ,Alija Nametak“ Sarajevo.

Clan 2.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje

Skolski odbor JU OS ,Alija Nametak® Sarajevo je, u skladu sa svojim nadleznostima, na 66. sjednici
odrZanoj dana 29.9.2025. godine, na osnovu ¢lana 108. a u vezi sa €lanom 20. stav (4) Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj:
27/24) i ¢lana 152. Pravila 8kole, donio Odluku kao u dispozitivu.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Predeiadnik Skolkog odbora

Dostavljeno:
-Direktoru

- Oglasna ploca;
- Arhiva.



i

Na osnovu -¢lana 108., a u skladu sa odredbama &lana 20. stav.(4) Zakona o odgoju i obrazovanju u
.osnovnoj i srednjo_l §k011 u Kantonu Sara_]evo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, braj: 27/24)
Skolski odbor JI.OS -Alija Nametak* Sarajevo, na ptijedlog Nastavnitkog vijeda Skole, a uz prethodnu
konsultaciju sa sindikatom kole, te nakon provedene rasprave na Vijeéu roditelja i Vijedu uSenika, na
66. sjednici odrancj dana 29.9. 2025. godine, donosi

PRAVILNIK O KUCNOM REDU
SA ETICKIM KODEKSOM

1 OPCE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Pravilnikom u Javnoj ustanovi Osnovnoj kol ~Alija Nametak® Sarajevo, izmedu ostalog
-ureduje se:
obiljeZavanje prostorija $kole;
- radno vrijeme Skole,
- konirola unogenja i iznoSenja stvari i predmeta,
- upotreba prostorija i opreme, ogla¥avanje Skole 1 mediji
- protiv poZarna zatita,
- obezbjedenje radnih prostorija,
- postupak sa nadeniim stvarima,
- odrZavanje reda i mira u $oli,
- odrZavanje zelenih povrSina i dvoridta,
- ostale dunosti udenika, nastavnika, slizbenika i diugog osoblja.gkole,
- Eti¢ki kodeks ponaSanja radnika, u&enika, roditelja i posjetilaca u i oko kole

Clan 2.
Odredbe ovog Pravilnika odnose se na udenike, nastavnike, stru¢ne saradnike, sluZbernike i ostala lica
zaposlena u Ekoli, kao i lica. koja po raznim osnovama dolaze u ‘skolu.

II OBILJEZAVANJE PROSTORIJA
Clan 3.
ObiljeZavanje ulaza, spratova i prostorija u Bkoli vri se na osnovu tehnitke
dokumentacije. Na glavnom ulazu u gkolu nalazi se tabla sa natpisom naziva $kole na oba pisma.
&kola ima jedan glavhi ulaz.
' Clan 4.
Obiljezavanje prostorija u &koli vr3i se pomodu plogica na kojima je naznaden naziv: ugjonice.

Clan 5.
U unutradnjem dijelu 3kole nalaze se oglasne ploge na kojima'su: ispisana relevantna obavjestenja.
za udenike, nastavnike i ostale: U-¥koli se mogu drzati samo propisani drzavni simboli:



III RADNO VRIIEME SKOLE
Ulazak u $kolu i izlazak iz $kole

_ _ é-l_an 6.
U #kolu se ulazi na mjestu koje je za tu.svrhu odredeno.

Clan 7.
Skola se otvara prema potrebi, O otvaranju i zatvaranju- ulaza u 3kolu brinu se dnevni duvar; radnici za
setvisno-tehnigku podriku gkole i radsici na.odr¥avanju higijene.

Clan 8.
Na ulaz u $kolu ulaze: udenici, nastavnici, strudni saradnici, sluZbenici i ostalo osoblje zaposleno
u 8koli, kao'i sva ostala lca koja po bilo kom osnovu dolaze u gkolu.
Na poseban ulaz se ulazi kada to posebni interesi posla zahtijevaju i u iznimnim
uslovima/situacijama o E&emu odluduje direktor kole,

Clan 9.
Kljugevi od ulaza u gkolu nalaze se kod direktora Skole, sekretara,domarai dnevnog cuvara koji se
nalaze u razli¢itim smjenama. Kljuéevima od udionica u oli zaduZeni su nastavnici {svaki za svoju
utionicu-kabinet, i pomoéni kabinet ukoliko ga ima), a duplikati se nalaze kod dhevnog Suvara.

Clan 10.
Ugenici ulaze u $kolu 10 minuta prije pogetka prvog &asa. Udenici organizovano ulaze u $kolsku zgradu.
i sa mjesta kaje je za tu svrhu oznadeno. Prvo ulaze ugenici razredne, a potom ulaze uténici predmetne
nastave.
Po ulasku u $kolu ugenici ulaze u svoje udionice, sjedaju na svoja mjesta i pripremaju se za podetak &asa.

Clan 11.
Termini €asova'u OS »Alija Nametak* Sarajevo* pri radu u dvije smjene:



PRVA SMJENA 1, II1, V, VIL IX
REDNI BROJ |[POCETAK KRAJ CASA | REDNIBROJ | NAPOMENA
CASA. CASA PO

_ - SMJENAMA

1. 8,00 8,45

2. 8,50 935

VELIKE 9,35 9,55 20 minuta
ODMOR

3. 9,55 10,40

4, 10,45 11,30

5. 11,35 12,20

DRUGA SMIJENA 11,1V, VI, VIIL

ULAZE UCENICI VII 12,25

6. 12,25 13,10

ULAZE UCENICI I, 1V,VI 13,15

7. 13,15 14,00

8. 14,05 14,50

VELIKI 14,50 15,10 20 minuta
ODMOR
9, 15,10 15,55

10, "16,00 16,45

11, 16,50 17,35

Osnovna ¥kola ,,Alija Nametak® zadrZava pravo promjena u odvijanju rada smjena, _te;min'jma
odvijanja asova, u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnim 1 -.sr_edng im ékglama- u
Kantonu Sarajevo i autonomiju u uhutrainjoj organizaeiji rada Skole po smjenama i Lasovima.



Clan 12.
Nije dozvoljeno kadnjenje na &as nastave uSenicimai nastavnicima. Ukoliko ugenik zakasni, ne zadr¥ava
se 1 dvoridtu, hodnicima i drugim dijelovima Skolske zgrade, ve€ odmah ide u kabinet na nastavni tas.
Poslije Javl_lanja nastavniku'i davanja objadnjenja o razlogu zaka3njenja, po.odobrenju nastavnika odla21
na svoje ra_dno mjesto,
Ukoliko u&enik na nastavni ¢as zakasni viSe od 5 minuta, ne moZe uéi na as, ved je duZan otiéi u
biblioteku. i tu provesti vrijeme do kraja nastavnog Sasa.

Clan 13.
Ulazak i izlazak nastavnika i drugih struénih lica ili saradnika u udionicu, uZenici pozdravl_]aju
ustajarijem. Izuzetno kada su o kabinetu tehnidke kulture; kada rade pismene zadatke’ kada su u kabinetu
hemije/fizike/biologije pti izvodenju eksperimenata, udenici ulazak nastavnika i drugih lica ne
pozdravljaju ustajanjem.

Clan 14.

Ako nastavnik zakasni na &as, de¥urni hastavnik obavjestava o torme- direktora, . pomoémka direktora,
sekretara ili pedagosko- p51h010§ku shuzbu ¥kole. Do dolaska nastavnika uSenici ostaju u ugionici i n
iru se pripremaju za taj-Sas.

IV PRIJEM RODITELJA UCENIKA I GRADANA-STRANAKA

Clan 15.
Prijem roditelja udenika i gradana radi ostvarivanja njihovih prava i obaveza kod nastavnika,
struénih saradnika, direktora; sekrétara i ostalih: radnika $kole vr§i se u skladu sa utvrdenim
radnim vremenom radnika;

Clan 16.
Dnevni Suvar duZan je roditelju udenika ili gradaninu pruZiti odgovarajuée informacije u
pogledu upuéivanja do traZenog nastavnika, direktora, pedagoga, psihologa ili sekretara.
Prilikom ulaska 1 $kolu roditelja udenika, odnosno gradana, dnevni Suvar identificira stranku, te
evidentira u svesku ,,ZapaZanja dnevnog &uvara“ prezime i ime stranke, kod koga dolazi stranka u
posjetu; vrijeme ulaska i-izlaska iz $kole i odmah mu je vrada. Za vrijeme nastave dnevni “Suvar
obavezno drZi $kolu zakljudanu.

Clan 17,
Redovni roditeliski sastanci i informativni sastanci ¢e se odtZavati utorak, srijeda i Cetvrtak svake
sedmice u terminu od' 18:00 do 20:00 sati. Tom prilikom nije obavezna pojedinadna kontrola ulaska i
izlaska iz §kole. _ _
Plan informativnih i roditeljskih sastanaka, prostor za njihovo odrZavanje se objavljuju na web
stranici i vanjskoj oglasnoj plogi §kole. Dezurni nastavnici za vrijeme velikih i-malih odmora,
tokom trajanja svoje smjene, duZni su pratiti kretanje u€enika u skoli.

Clan 18.
Prilikom ulaska-u gkolu, roditelji udenika, odnosno gradani obavezni su biti primjereno odjeveni i
obuvem i ne mogu sa sobom unositi stvari vedeg obima (paket, putna torba ili shigno), niti uvoditi

Zabranjeno je uvodenje Zivotinja 1 kuénih l_jubimaca_.u dvoriste gkole.




Clan 19.
Konsultacije roditelja sa nastavnicima 8kole vrSe se iskljugivo u vrijeme dogovorenih individualnih
razgovora sa-tazrednicima ili predmetnim nastavnicima.
‘Svaki oblik ‘informativnih ili kosultativnih razgovora sa roditeljima nastavnici provode iskljudivo u
prostorijama.$kole, u za to predvidenom terminu..
Roditelji ugenike mogu dopratiti do ulaza u Skolsku zgradu, te ih tu i sadekati po zavrietku nastave.
Tzuzetak su djeca sa poteskodama u razvoju.
Roditelji 1 nastavnici su duZni poitivati Protokol o saradnji roditelja i Skole:

U svrhu efikasnije saradnje roditelja 1 $kole, te odriavanja kuénog reda u gkoli; pri dolasku roditelj
Jje duZan javijati se dnevnom Suvaru na ulazu, sadekati nastavnika ili u pratnji dnevnog Suvara ili
radnice na odrZavanju higijene oti¢i do mjesta odi#avanja individualnog razgovora.

Clan20.
Ako roditelj u¢enika ili gradanin traZi da bude primljen kod niastavnika, direktora, pemoénika
dlrektora, sekretara. ili pedagoﬁko-pmholoéke sluzbe kole, obavezni su se javiti dnevnom
&uvaru i pridekati povratnu informaciju ispred portirnice:
Dnevni Suvar je obavezan da provjeri da li ga nastavnik, direktor, pomoénika direktora,
sekretar ili pedagosko-psihologke stuZba.3kole, moZe primiti ili ée prijem izvrsiti neko.
drugi. Za vrijeme nastave zabranjen je prijem kod nastavriika koji izvode nastavu.
Drievni &uvar obavezno zakljuéava ulazna vrata skole dok traje nastavni proces.

Clan 21.
Po.zavrSenom prijemu roditelj uéenlka ili gradanin napuSta zgradu.
Dnevni &uvar vodi preciznu evidenciju (vremenskl okvir) kada su stranke usle i kada su izasle iz
Skole,
Za roditelje, stranke i druge pOSJetloce Skole koji svojim nastupom 1sp01_]ava_|u agresivnost ili
pokudavaju: da na neki nadin ugroze sigurnost: uenika i osoblja- skole i drugih roditelja i
posjetioca §kole, deurni nastavnici ili-uprava ¥kole du¥ni su da obavijeste: nadle?nu pohcg sku
upravu.

Clan22.
Iz 51gumosn1h razloga nije dozvoljen ulazak u gkolu i kretanje po $koli licima koja nisu.ni u kakvo_|
vezi, i nii po kakvom osnovu, sa izvodenjem odgcgno—obrazovmh procesa, ne predstavljaju dio
$kolske zajednice (osoblje, roditelji/staratelji i ‘uéenici) te nisu direktni ili indirekini ugesnici skolskih
aktivnosti bez odobrenja direktora Skole:
Nije dozvolijeno ugenicima $kole da u Zkolu uvode udenike drugih tkola, bez odobrenja direktora
skole.

Clan 23.
Svi roditelji i posjetioci skole. dwzni su biti pristojno odjeveni pri ulasku u kolu i da se pridrZavaju.
opéih propisa bontona pri boravku i komunikaciji u skoli.

V KONTROLA UNOSENJA 11ZNOSENJA STVARI I PREDMETA
Clan 24,

Utenicima $kole, nastavnicima i ostalom osoblju kole nije dozvoljeno unoéenje stvari i predmeta.
koji nisu vezani za obrazovno-odgo_]m rad, odnosno za obavljanje poslova i zadataka. Za sve stvari.




1 predmite koji se'sluzbeno unose i iznose iz &kole, a vlasnistvo su kole, mora postojati pismeno
.odobrenje od ovladtenih lica.

Zaevidenciju izno3enja stvari/predmeta ili drugog vlasnidtva tkole odgovoran je sekretar ¥kole. Sekretar
Skole izdaje opremu &kole osoblju i nastavnicima na revers.

Clan 25.
Pogiljke koje se dostavl_]aju pojédincima zaposlenim u &koli, izuzev poSiljki koje se dostavljaju putem
poste, a ako se sa sigurno¥u ne zna donosilac, vradaju se u centar za. p0§11_|ke nadleZne poste:

Clan 26.
Zabranjeno je-obavljanje kupopredajnih aktivnosti u prostotijama i dvoristu $kole izuzev uz odobrenje
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i direktora $kole.
[zuzetak od stava 1. ovoga &lana su uenicki $kolski bazari na kojima se prodaju udenitke rukotvorine
&iji prihodi idu u humanitarne svrhe Vijeéa roditelja.
Tzuzetak od stava 1. ovoga Slana su i markice Crvenog krsta/kriza/polumjeseca, Skolski $asopisi i artikli
u.8kolskoj biblioteci.
Odobrénje za prodaju artikala 1 usluga iz stava 2. 1 3. ovoga &lana daje direktor &kolé. Dozvoljena je
organizacija humanitarnih sajmova/akeija ili prikupljanja novZanih sredstava uz odobrenje direktora
Zkole.

VI UPOTREBA PROSTORIJA, OPREME, OGLASAVANJE SKOLE I MEDIJT

Clan 27.
Zajedni&ke prostorijeu zgradi §kole (sala, kuhinja, biblioteka i sl. )} mogu se Kkoristiti i upotrebljavati za
predvidene namjene po rasporedu ovlagtenih lica.
Salu za tjelesni odgoj mogu koristiti, van radnog vremend, sportske sekcije, druge sportske
organizacije i rekreativci sa kojima Zkola ima zakljuZen ugovor.
Odluku o upotrebi, otkazu upotrebe, roku upotrebe i-uvjétima upotrebe proston_]al opreme Fkole
odreduje direktor skole.

Clan28.
Ostale prostorije u 8koli (u&ionice, kabineti, kancelarije i s1.) koriste seu skladu s njihovom funkcijom i
namjenom.
Upotrebu ugionica i kabineta van njihove namjene odobrava direktor 3kole.
Opé¢i je princip da koridtenje opreme.i prostorija §kole u svttie nastave i niastavnog procesa iriia
apsolutnu prednost i odnosu na kometcijalne svihe.

Clan 29..
Ugenici, nastavnici i ostalo osoblje &kole duzni suda prostorije i opremu 3kole Euvaju i upotrebljavaju u
skladu s njenom namjenom.
Nastavnici zaduZuju popis inventara u&ionica i prostorija kojima se koriste i za kojeg odgovaraju
moralno i materijaino.
Roditelji usenika odgovaraju motalno i materijalno za ¥tetu koju njihova djeca ugine Skolskom
inventaru,
Razglasna stanica se he moZe¢ koristiti bez odobrenja direktora, odnosno bez njegove saglasnosti sa

tekstom koji se emituje.



Clan 30..
Zabranjeno- je parkiranje vozila u Skolskom dvoristu osim po posebnom odobrenju od. strane
direktora gkole. _ _ _
Zabranjeno je pudenje i gkolskoj zgradi i u dvoristu Skole.
Nije dozvoljeno zadrZavanje ufenika u dvoristu 3kole nakon zavrSetka njihove smjerie osim u
opravdanim sluéajevima (Sekanje na prevoz i sli¢no).

Clan 31.
leﬁa§avanje u prostorijama $kole i u dvoristu 3kole se vrsi iskljutivo uz odobrenje direktora Skole.
Skola posjeduje sluZbéni oglasni prostor za potrebé Skole u zbotnici i na ulazu u ¥kolu. Prostor za:
ogla3avanje na ulazu u-¥kolu namijenjen je roditeljima i u¥enicima ¥kole. Prostor za oglaZavanje u
zboriici hamijenjen je osoblju Zkole i sadrzava informacije i oglase $kole, Sindikata i nadleZnog
‘ministarstva ili Vlade Karitona Sarajevo. ' '
Dodatni oglasni prostor odobrava direktor 8kole.
Nastavnici koji planiraju realizaciju oglednih &asova duZni su na oglasnaj plo&i u zbornici i
na platformi Office 365 u timu ,,Nastavni¢ko vijeée® obavijestiti o tatnom terminu oglednog
asa minimalno 5 dana prije realizacije istoga. Sjednice stru¢nih organa Skole oglasavaju se
na. oglasnoj plo€i u zbornici 3 dana prije sjednice i na platforini Office 365 U timu
Nastavnitko vijeée. Izuzetak su vanredne: SJednlce ko_)e se najavljuju 24h prije zasjedanja.

Clan 32.

Skola posjedujé sluZbenu web stranicu $kole — https:/osansa.edu.ba/ i FB stranici.

Web stranica Skole i FB stranica su jedini shuzbeni internet mediji Skole koji promovi3u rad gkole i
§tite sigurnost osoblja, u¥enika i roditelja u internet medijskom prostoru. Web stranicu gkole'i FB
stranicu kreira direktor kole ili lice koje direktor ovlasti.

Fotografije, audio ili video zapisi o skolskim aktivnostima dozvoljem su da se-objavijuju
iskljugivo na web stranici skole i FB stranici. Sadrzaje na web stranici Zkole i FB stranici
kontrolife i odobrava direktor-#kole. Ukoliko dode do otvaranja stranice Skole na drugim
drugtvenim mre¥ama sadr¥aje na istim kontrolide i odobrava direktor $kole.

Raditelji usenika zadravaju pravo da ne daju saglasnost za. fotografisanje i snimanje svoje djece usvrhu
ptomocije. rada &kole na web stranici i FB stranici kole na potetku svake Skolske godine. Osnovna

kola ,,Alija Nametak™ posjeduje sluzbenu mail adresu osansa. edu@osansa edu.ba Osnovna $kola ,,Alija

Nametak® ne odgovara za okolnosti vise sile ili poremeéaja nastalih pri radu ili padovima servera
sluzbene web stranice, FB stranice ili sluZbene mail adrese. Osnovna: skola ,,Alija Nametak* zadrzava

‘pravo promjena u web hosting domenama. ili mail serverima uz adekvatnio informisanje gkolske

zajednice i nadleZnog ministarstva.
Clan33.
Skola jzdaje $kolski &asopis ,,BISERAK™.
Na &elu redakcije dasopisa je nastavnik/ca iz aktiva Bosanskog jezika i

knjizevriosti/Hrvatskog jezika 1 knjizevnosti/Srpskog jezika 1 knjiZevnosti, koji vadi
novinarsku sekeiju, odreden/a od strane direktora kole I nastvnik geografije.

Prije konagiiog ornline 1zdanja Zasopisa ,,BISERAK* potrebno je odobrenje direktora kole.

Clan. 34.

Televizijski i radio smmateljl, mentorski rad, humanitarne aktivnosti; javni, kulturni i sportski.

aktivisti, lica i organizacije izvan &kole, ne mogu u 3koli obavljati bilo kakve -aktiviiosti bez
dozvole direktora gole.



Sve izjave ili nastupe u medijima uposlenika-i ugenika ¥kole, a koje se ti&n rada JU O8 ~Alija
Nametak ”, iskljugivo odobrava direktor gkole.

Fotografisanje i v1deozaplse udenika $kole.od strané medijskih kuéa. ili druglh pravnih lica odobrava
direktor $kole uz pismeno odobrenje roditelja ugenika.

Izuzetak ‘iz stava 3 .ovoga €lana predstavjaju shiZbena fotografisanja odjeljenja, te grupne. ili
pojedina&ne. fotografije-u¢enika, krajem skolske godine napravljené od strane ovladtenog fotografa,
koji za upotrebu tih fotografija snosi punu kriviénu, moralmu i materijalnu odgovornost:

Izuzetak od stava 3 ovoga &lana predstavljaju i fotografije, video i audio zapisi napravljeni za
potrebu shizbenih Skolskih online glasila.

Clan 35.
Izvodenje raznih oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti od. strane nevladinih organizacija i van
predvidenih kurikuluma, vr3i se isklju€ivo uz odobrenje nadle#nog Ministarstva i direktora gkole.
Organizacija hospitacije studenata vr¥e se u prostorijama. $kole iskljudivo. nakon zakljudivanja
ugovora $kole sa nadieZnom visokoskolskom ustanovom.

Upotreba prostorija i opreme $kole u svrhu stava 1. i stava 2. ovoga &lana odobrava iskljudivo
direktor ¥kole.

VII PROTIVPOZARNA ZASTITA

Clan 36.
ProtivpoZarna zadtita vrii se u svim prostorijama Skole i njenoj neposrednoj okolini. Mjere
protivpoZarne za3tite sprovode organi na na¢in utvrden posebnim Pravilnikom,

Clan 37.
Zabranjena je upotreba. dodatnih grija¢ih uredaja (grijalica, resoa i sl.) u ugionicama. $kole.
Utenicima nije dozvoljeno da se koriste elektroenergetskom mre¥om $kole za privatne svrhe
(_pun_Jen_]e mobitela, uredaja i sl.), izuzev uz odobrenje direktora skole.

'VINI OBEZBJEDENJE RADNIH PROSTORIJA

Clan 38.
Radniei koji rade na odrzavanju higijene duzni su da poslije &idéenja prostonja zatvore prozore,
ugase svjetla i zakljudaju vrata, a kljudeve ostave u. prostoriju namijenjenu za. to. O svakom.
nestanku kljuteva.od prostorlje obavjedtava se sekretar §kole,
Radnici koji rade na- odriavanju higijne dui?ni su sekretara $kole odmah obavijestiti o 3teti ili nestalom
inventaru $kole koje primijete u toku redovnog odrZavanja higijene. .
Svi zaposlenici Zkole su duzni odmah obavijestiti sekretara gkole, 1ili diréktora ¥kole u odsustvu
sekretara, o Steti ili nestalom-inventaru skole.

Clan 39.
Ako se prilikom obilaska prostorija 3kole nade neobezbijeden povjerljiv: materijal ili-strogo
povjerljiv, pedati, Stambilji, kljutevi od kase i sl., preduzma_]u se mjere da se takav materljal
obezbjedl zaklju¥avanjem ili prenodenjem na odgovarajuce mj jesto do podetkaradnog vremeria,
O svemu-ovome 0bav1e§tava se direktor ili sekrétar.



_ Clan 40.
Prijavljivanje kvarpv'a i zahtjevi za intervencije iusluge u vezi sa-korigtenjem prostorija i inventara
podnose s¢ pomoéniku direktora Skole i/ili direktory ¥kole. -
Transferi i promjene u inventarnom popisu pojednih prostorija dozvoljeni su uz odobrenje direktora
kole i uz obaveznu prethodnu evidenciju od strane sekretara 3kole.

IX POSTUPAK SA NAPENIM STVARIMA

Clan4l.
Nadene stvan ili novac u uionicama, zajednitkim prostorijama i kancelarijama predaju se dnevnom
uvaru ili tadnicama na odrZavanju higijene, daljeg postupka.

X. ODRZAVANIE REDA I MIRA U SKOLI

Clan 42.

U cilju odrzavanja reda i mira u Skoli i dosljednog sprovodenja odredbi Pravilnika u 3koli 6¢ se
organizovati defurstva nastavnika.
Raspored i obaveze dezumnih nastavnika odreduje- pomocnik direktora kole, a pomoéno-tehnitkog
osoblja sekretar $kole. '

Utenici koji-&ekaju na potetak kabinetske nastave ¢init ¢e to u miru, poredani u redu ispred kabineta
bez ometanja i Yekati dolazak predmetnog nastavnika da otkljua kabinet. Pri tome je strogo
zabranjeno da se udenici naguravaju ispred vrata i ometaju red i mir.

Utenicima je zabranjena svaka vrsta i putanja kretanja koja predstavlja opasnostza njih ili druge osobe.
u njihovoj blizini.

Strogo su zabranjeni fagistitki/nacistiski simboli, znakovi, obilje¥ja, gestikulacija i retorika u
prostorijama 3kole i oko Skole i opéenito simbolika uvredljivog sadrzaja po bilo koju
grupu/pojédnica iz 3kolske zajednice.

Utenicia je zabranjeno donofenje navijatkih obiljeZja bez obzira gdje se nalazila.

Tokom realizacije nastavnog ¥asa nije dozvoljeno stvararije galame.

Clan43.
Dunosti defurnog nastavnika su:

Dezurni nastavnici/nastavnice dolaze u ¥kolu 30 minuta ﬁrij'e'_pdéetka nastave, te:

- brini.o uspostavljanju reda t 3koli i realizaciji Pravilnika o kuénom redu;

- glavni de?urni nastavnik za taj dan i smjenu vr3i nadzor nad ostalim.deZurnim nastavnicima,
osigurava: zamjene za deZurne. nastavike koji su trajno ili privremeno onemoguééni da
deZuraju u toku nastavinog dana i donosi-odluku o izlasku u€enika u dvoriste tokom velikog
odmora u toj smjeni prateéi vremenske uslove, |

- utoku defurstva intervenidu, upozoravaju uenike na red i discipl:inu,-_ 'a--1_1-sluéaj_e’v_ima'_teie_g_
naruiavanja reda obavjeStavaju ped&go?iko—ps_iho]‘oﬁku sluzbu gkole 1 evidentiraju to u
knjigu deZurstva, |

- svi defumi nastavnici duzni-su se pridrzavati rasporeda dezurstva za taj mjesec
- desurni nastavnici du¥ni su-da saradiiju sa nadleZnim policijskim organima u

sludajevima narudavanja sigurnosti utenika i Skolskih aktivnosti tokom velikih i malih odmora



- uprvoj smjeni dedura po&inje od-7:30'1 traje do. 13:30 sati, deura u drugoj smjeni poginje.od

1320 itraje do.18:45, .
- ljubazno zaustave i provjere ulazak roditelja ili drugog lica u $kolu i dvoriste (ukoliko je

to propustio-drnevni §uvar),
-~ usluaju potrebe za hitnom intervencijom kod néenika defurni nastavnici i pedagosko-

psiholodka sluzba pozivaju sluZbu hitne pomodi ili vode uenika u hitnu pomoé

- glavni deZurni nastavnik je . duZan pregledati knjigu deZurstva i u nju upisati sva zapaZanja po

zavretku deZure,

- svesku deZurstva deZurnih nastavnika potpisuje direktor nakon pregleda.

- u svesku deZurstva se evidentiraju iskljudivo okolnosti koje su na neki na&in ometale
rad gkole u Skolskom objektu ili w dvoristu 3kole, naruSene sigurnosné sityacije za
udenike, osoblje Skole i posjetioce ¥kole,

- u svesku deurstva nastavnika se ne upisnju opravdano odsutni nastavnici, provedene

manifestacije koje su dio redovne ili vanredne dinamike rada u $koli; ili dogadaji koji su se

desili van jurisdikcije u_poslenﬂ_(a gkole van Skolskog objekta i van dvorista gkole..

XI ODRZAVANJE ZELENIH POVRSINA 1 DVORISTA

Clan 44.

- zelerie povriine i dvoridte imaj use odrzavati da budu &iste i uredne, o-Semu su duZni da:se'-staraju

radnici na odr¥avnju higijne i radnici za servisno-tehnicku podrsku,

- travnjaci se trebaju redovno kositi o-8emu se staraju radnici za servisno-tehnitku podriku,
sadnicé moraju biti redovno &i¥¢ene i okopane, o &emu se staraju radnici za servisno-tehnitku
podriku, _ o

- biologke, ekoloske ili druge sekcije koje u svojim programima rada imaju zastupljenu
sferu ekologije ili rada sa zelenim povrinama mogu saradivati sa radnicima za servisno-
tehnitku podrsku i radnicima na odr2avanju higijene oko urederija zelenih povrsina s ciljem
moguénosti Koridtenja istih za nastavno-odgojne svitie i praktitan rad uéenika,

- u sludaju elementarnih nepogoda. izazvanih snjenim padavinama. ili drugim prirodnim
nepogodama mo¥e se angaZovati cjelokupno osoblje kole na odrzavanju funkcionalnosti objekta
i-dvorista gkole, uz postivanje propisa o sigurnosti uposlenika pri radu i na radnom mjestu.

XII OSTALE DUZNOSTI UCENIKA, NASTAVNIKA, SLUZBENIKA I OSTALOG

OSOBLJA SKOLE

Clan.45.
Duznosti uéenika
Udenici skole obavezni su da:.

e Suvaju imovinu ¥ole,

o se ponafaji na nadin kojim se u punoj mjeri podtuje lidnost nastavnika, strudnih
saradnika, direktora, pomoénika direktora, sekretara, asistenata i ostalih radnika
gkole, kao idmgih néenika; )

o ZaViij eme malog odmora ne naputaju $kolsku zgradu, a za vrijeme velikog odmora
ne napustaju gkolsko-dvoriste; u protivnom, ¥ola ne odgovara za sigurnost u€enika,

o za viijeme velikog odmora izadu iz Zkolske zgrade na dvoriste kada to odredi glavni defurni

nastavnik,



o ugkolii ¥kolskom dvoristu odr¥avaju disciplinu, ponadaju se po Pravilima Zkole, Suvaju.
gkolsku -i_n'i__oVinu- 1ne narufavaju ugled skole u komu_nikaciji sa stanovnidtvorm keje se
krece oko ¥kole ili Zivi u blizini $kole i $kolskog dvorista, '

* u slu¥aju medusobnog konflikta traZe pomo¢ razrednika, nastavnika, pedagogoske shuzbe

prijavljuju razredniku, dezurnom nastavnikirili pedagogkoj sluzbi bilo kakva saznanja

'koja'sc' tidu sigurnosti utenika,

dolaze u $kolu 15 minuta prije podetka prvog Sasa/sata,

prijave nastavnikn neki zdravsiveni nedostatak ili ako boluju od bolesti keja mo¥e imati

uticaja na njegovu sigurnost ili sigurnost drugih,

» obavijeste nastavnike, razrednike/ce ili pedago¥ko-psiholodku slu¥bu gkole o promjenama u
zdraystvenom stanju u toku trajanja nastave, telefonski potvide sa roditeljima opciju odlaska
sanastave, U sludaju teeg narufavanja zdravstvenog sianja roditelji/staratelji duni su doi po
ugenika 1 ¥olu, ' '

e nije-dozvoljeno da drugi ugenici prate ugenika sa naruSenim zdravstvenim stanjem ljekara. U
iznimnim situacijama i uz odobrenje razrednika ili pedagosko-psiholoske sluzbe udenik moze
otpratiti do kuée u&enika sa narusenim zdravstvenim stanjem, ali uz odobrenje roditelja/staratelja
oba ugenika.

L I B

KODEKS ODIEVANJA UCENIKA
Clan 46.
Ugenik-ca je duzan u $kolu dolaziti uredan i &ist
Svi udenici moraju - voditi raduna o li¢noj higijeni.

o ‘Smatra se da je u€enik-ca neprikladno odjeven-a, ako u Skolu dolazi u hlagama. sa plitkim
strukom koje pokazuju nage dijelove tijela, u prekratkim majicama, kratkim suknjama visoko-
iznad koljena, Sorcevima i bermudama,

e Ugenik-ca u $kolu ne ioZe dolaziti u proziroj i pretijesnoj odjeéi, u odjeci sa uvredljivim ¥ili
nepristajnim natpisima, porukama, rije¢ima, znakovima ili-slikama.

» Udeniei u $kolu ne'mogu dolaziti u japankama, papuama niti udenice mogu dolaziti u obuéi s
visokim potpeticama. '
Tokom ¥asa ugenici-ce ne mogu nositi bilo kakve kape, kagkete ili kapuljace.
Utenik-ca je neprikladno odjeven-a ukoliko u-8kolu dolazi golih ili polugolih leda, otkrivenih
ramena (majice na bretele) i sa dekoltiranim izrezima, te u  pripijenim helankama koje su u
kombinaciji sa kratkim majicama. | N

o Udenici u Skolu dolaze bez &minke i pirsinga, glomaznih nausnica, upadfjivog nakita,
privrementih ili trajnih tetovaZa, ofarbane kose i.upadljivih frizura, nalakiranih i nadogradenih
umjetnih noktiju '
Prilikom organizovatiih posjeta odredenim manifestacijama, institucijama, pozoridtima i sl.
uderiici su takoder duni voditi raduna o prikladnom odijevanju.
Uteriici u $kolu ne mogu dolaziti sa navijatkim obilje¥jima na garderobi (ili u dresovima,
sportskim gorcevima i sliéno) '

U svim slufajevima kada se. uenik né bude pridrzavao Kodeksa odijevanja udenika, predmetni
nastavnik, razrédnik: ili pedago§ko-psiholoé‘§ka sluzba o tome obavjestava roditelja te'ga uz saglasnost
roditelja mo¥e poslati kuéi da otkloni propust zbog narudenog Kodeksa odijevanja. Ueniku se‘upisuje
izostanak i razlog izostarka, a razrednik ¢e te &asove klasificirati kao neopravdane.

élan 47.
Za vrijeme boravka u ¥koli, kao i dvoristu Skole, ugenicima nije dozvoljeno:



= kasnjenje na &as,

da u koli koriste mobitel, MP3 i sliSne uredaje za vrijeme trajanja nastave, izuzev kada je to za
potrebe nastavnog procesa za vrijemeé nastave da drze upaljen zvuk na mobilnim uredaji ima, da
koriste mobitele 1 druge uredaje za sluanje muzike na nastavi, dai igraju igrice na igradim
konzolarna, mobitelima. ili tablet uredajima, da koriste mobitele ili druge uredaje radi snimanja.
fotografija-ili video zapisa osoblja ¥kole ili drugih u&enika/ca za vrijeme trajanja nastave za
vlastite svrhe ili radi objavljivanja istih na internetu,
da se koriste $kolskom wireless internet konekcijom bez posebnog odobrenja.direktora skole,
da se'koriste 3kolskom LAN internet konekcijom bez nadzora nastavnika/ce ili odgovornog lica za
uredaj 1 ko_nek_clju u odredenom kabinetu ili prostoriji 8kole, pristupanje mre#riom sistemu kol i
ugroZavanje mreZnog sistema, kao i pristup ' '
$kolskoj bazi EMIS programa,
_ pusenje, konzumiranje alkohola i uzivanje bilo kakvih narkotiZkih i opojnih sredstava u
‘Skolskoj zgradi i §kolskom dvoristu,
donoenje ili upotreba pirotehnigkih sredstava u $kolu i-dvoriste gkole;
dono$enje predmeta kojima mogu ugroziti svoju i sigurnost drugih osoba; a koji nisu
potrebni za odrZavanje nastavnog procesa,
unofenje vatrenog ili hladnog oruzja (bokseri, noZevi, bodeZi, igle, odvijage i drugi alat
koji moZe da izazove povrede),
unofenje bilo kakvog materijala ili predmeta koji nije neposredno neophodan za
izvoden]je nastavnog procesa ili ga udenici ne koriste kao olaksicu odredene vrste. (ipr. $take za
hodanje, 3tap za hodanje, invalidska kolica), _
urio¥énje modifikovanih elektronskih uredaja, $okera, upaljada, $ibica, suzavaca, palica,
noenje odjeée sa uvredljivim, diskriminatorskim ili vulgarnim. natpisima ili slikama,
unodenje slika, &asopisa ili audio-vizuelnih sredstava sa pornografskim sadrZajima;
upotreba prenosnih uredaja za distribuciju slobodne wireless internet konekcije, tokom
velikog odmora tréanje, skakanje, vridtanje i svaka vrsta ponasanja koja u datom momentu
dovodi-u opasnost udenike i drugo.gkolsko. osoblje, bacanje otpadaka izvan postavljenih
korpi za smede,
zadrZavanje u hodnicima, ispred udionica i drugih radnih prostorija u toku trajanja nastave, ukoliko
za to nemaju odobrenje razrednika, nastavnika, pedagogko-psihologke sluzbe, pomodnika direktora
i direktora 8kole, uvodenje pasa i drugih Zivotinja,
Satanje, plsan_]e, urezivanje po zidovima, Skolskim klupama i fasadi zgrade gkole, igranje
karata, igranje igara na sreéu ligara u vidu kocke,
dono3enje skupocijenog' nakita, konzumaciju
energetskih pica,.
jesti i-piti, osim u situacijama prevazilaZenja ugroZenosti zdravstvenog stanja ucenika
#vakati Zvakade gume na nastavi,
da- udenici napuéta_]u gkolski Ob_] ekat ili dvoridte Skole radi kupovine il nabavke
sredstava/predmeta.ili hrane za. osoblje kole,
dd ugenici obavljaju poslove koji spadaju u radnu odgovornost osoblja skole.

Clan 48.
Mobiteli, uredaji i aparati zloupotrijebljeni za viijeme nastave u smislu kr¥enja odredbi
ovog Pravilnika, mogu biti izuzeti i zadrZani u. pedagogko-psihologkoj sluZbi $kole do
dolaska roditelja/staratelja da preuzmu iste:
Zabrarijeno je neovladteno koridtenje i upload fotografija i videozapisa sa nastavnih procesa iz $kole
i-gkolskog dvoridta na internetu i'drustvenim mreZzama.



Clan 49,

Zabranjena je zloupotreba podataka o u&enicima, roditeljima i 'osob’lju Skole u medijima; $tampi ilina

internetu.

Zabranjeno je laZno predstavijanje ugesnika Skolske zajednice i davanje netagnih podataka o radu
tkole i aktivnostima u kol

‘Clan 50.

Nastavuici 3kole-obavezni su da:

dolaze 15 minuta prije podetka nastave,.
u Zkoli budu primjerenc odjeveni $to iskljuuje izazovno odjevaiije, dekoltirane majice,

kratke suknje, tijesnu/usku ili providnu odjeéu isl,
tokom radnog: vrémena u $koli -nose radne mantile

ne koriste mobitele za vrijeme frajanja &asa, né izlaze sa nastave na hodnik radi upotrebe
mobitela, ne. sastavljaju .SMS/MMS poruke ili poruke zasnovane na aplikacijama
drutvenih mreZa u toku trajanja nastave kao i koristenje mobilnog ili $kolskog iriterncta
na nastavi za privatne i nenastavne aktivnosti,

koriste gkolsku internet LAN mre#u i wireless internet konekeiju (¥kolske IP adrese) pod
punom motalhom i krivi¢nom odgovorno3éu,

otkljuaju udionicu odnosno kabinet i pregledaju, te o uolenim nepravilnostima il
oSteéenjima obavijeste nadlezno lice, '

odravaju red i disciplinu pri ulasku i izlasku ugenika‘iz ugionice u kojoj iraju hastavu,
upozoravaju uenike koji u 3koli i dvori¥tu 3kole naruavaju disciplinu, rad, pravila i
autoritet Skole,

opremu i sredstva koriste sa paznjom i u skladu sa njihovom namjenom,

se pridr¥avaju propisanih mjera zadtite od poZara,

se-pridiZavaju zabrane konzumiranja duhana u prostorijama gkole i u-dvoristu Skole,

se staraju o urednosti:ormara u svojoj uéienici 1 pomoénom kabinetu,

odgovaraju za Stetu nadinjenu u proston_]ama kojima su se koristili kao i o urednosti istih,
obavezno prlsustvu_;u priredbama u ¥koli i odrZavaju red i disciplinu za vrijeme njihovog

trajanja, izizev zbog opravdanih razloga ili uz odobrenje direktora skole,

po zavrdetku nastave ugase svjetla i pregledaju namjesitaj, opremu i sredstva- gkols, te 0
yoterioj eventualnoj teti obavijeste direktora, pomo¢nika direktora ili sekretara ¥kole.

Nije dozvoljeno. da osoblje 3kole daje bilo kakve viastite miedikamente ili farmacelitska sredstva
udenicima kole, osim u izuzetniim sludajevima i uz pismenu saglasnost roditelja/staratelja u€enika.

Clan 51.

Razrednici odjeljenja-obavezni su da:

upoziiaju udenike sa Pravilnikom o kuénom redu sa etickim kodeksom uz poseban osvrt na

Pravila koja se tidu uéenika, roditelja i éuvan_]a imovine. §kole,

ustanove odgovorne za o¥tecenja. gkolske imovine i traZe od-podinioca da se prifinjena

Steta nadoknadi, a o istom obavijeste direktora Zkole,

informigu odjeljenje o odgojno-disciplinskim mjerama- koje. se mogu poduzeti u slucaju
naru§avanja discipline,

upoznaju odjeljenje sa. Pravilnikom o pracenju, vrednovanju i ocjenjivariju udenika u Kantonu

Sarajevo,



r

Clan 52.

DuZnost redara:

pregledaju udionicu (kabinet) prije potetka nastave, obrisu tablu, pripreme pribor i ostalo'$to je
potrebrio za rad, '
prijavijuju odmah Stetu koju ustanove prilikom dolaska u kabinet, odnosno onu tetu koja.

se uini za vrijemeé nastave ili po zavrSetku nastave, prije odlaska kuéi;

_dp‘nositi" Skolsku uZinu koja se izdaje 5 minuta prije vélikog odmora, a nadzor nad podjélom
uZine v odjeljenju vri nastavnik koji se zatekao na ¢asu,

prijavijuje nastavnicima odsutne uenike.

Clan 53.

Direktor i pomoénik direktora $kole obavezni su da:

-

neposredno udestvujuu :orgalii'zacij'i i-fasporedu défurstva,

daju uputstva za pravilno obavljanje deZurstva,

ptate rad dezurnih nastavnika i interveni3u u slutajevima kada se pojave problemi i tegkode,
redovno prate i kontroliSu vodenje knjige deZurstva nastavnika i interveniu u ‘spornim
slu€ajevima,

vode raduna o Zkolskom nadzornom video sistetu i Koriste ga za utvrdivanje propusta ili problema
koji su nastali za vrijeme nastave.

Clan 54.

Radnicima/nastavnicima Skole nije dozvoljeno:

ka3njenje na nastavu/posao,

obavljanje privatnih aktivnosti ili peslova u toku trajanja nastave,

boravak u 8koli u pripitomn stanju ili pod dejstvom drugog narkotitkog sredstva,

konzumiranje cigareta i.8koli i u dvorigtu ¥kole,

da- ostvaruju finansijski ili drugi privatni interes sa foditeljima ili u¥enicima skole

naplaéuju instruktivau nastavu u€enicima Skole, _

da sa redovne nastave uzimaju uéenike za vannastavne aktivnosti-ili pripreme za takmi&enje bez
odobrenja predmetnog nastavnika redovne nastave. ' '

KODEKS OBLACENJA RADNIKA. SKOLE

Clan 55.
‘Svaki radnik duZan je dolaziti uredan i &ist na posao. | N
Svi-radnici moraju voditi raduna o li¢noj higijeni, kao i &istoéi svoje odjede i obude Kosa.
miota biti uredna, bez napadne 3minke a nakit diskretan.

» Nije dozvoljeno oblagenje sportske odjeée osim na Sasovima Tjelesnog i zdravstvenog odgoja

i organizovanim izletima.

o Radnici na posao ne mogu dolaziti u prozimoj i pretijesnoj odjeéi, dekoltiranim majicama i

bluzama, majicama na bretele koje otkrivaju stomak i leda, bermudama, k'rfi_tk.im sorce\}'i'm?,_
kratkim suknjama iznad koljena, japanl_cama, paputama za plaZu i sliénoj odjeéi keja ne odaje
karakter profesionalnog izgleda na poshr.



XIT ETICKI KODEKS
Clan 56.
Etitki kodeks ponaZanja ugesnika $kolske zajednice odriosi se na osoblje 3kole, udenike i
roditelje/staratelje uenika gkole i rijegove odredbe obavezne su za sve ugesnike u radu Skolske.
zajednice. Etigkim kodeksom: obezb_]eduje se-zaltita prava i oéuvan_]e koherentnosti digniteta
svih udesnika. rada ¥kolske za_ledmce te: optimiziraju profesionalno-moralni segmenti u
svakodnevnom radu koji nisu definisani drugim pravilima 1 propisima Skole.

Clan 57.

Temeljni principi Skolskeé zajednice

Radnici $kolske zajednice. ée:

- cijeniti vrijednost i ugled svakog pojedinca.i smatrati njihov li€ni potencijal neograniSenim; -
uvaZavati i postivati ljudska prava i ophoditi se:prema oSobama postivajudi i branedi njihova prava;

- eijeniti istinu i uvijek postupatl premasebi i drugima Sasno;

- podrZavati Zelju za znanjem; '

- ‘traZiti pravdu i dobrovoljno duelltl Znanj¢ i moc, te obrazovati i odgajati uCenike na nacin kako bi
se sprijedila zloupotreba moéi i direnjeé neznanja;

- besprijekorno &initi dobro i svoditi 3tetu na tigjmanju moguéu. mjeru koja bi mogla biti nanesena
drugima;

- raditi na jadanju demokratskog duha i vladavine zakona;

- uvaZavati i postivati razligitosti medu ljudima, te promovisati i braniti jédnake moguénosti za sve,
bez obzira na spol, uzrast, rasu, staledku, nacionalnu ili- etnitku pripadnost, kulturu, jezik, posebne_
potrebe, religiju, seksualnu orijentaciju ili braéni status;

- ‘uvaZavati eksponencijalni rast znanja u svijetu, i svoju duZnost kako bi .se razvijali u smislu
neprestanog profesionalnog stjecanja znanja;

- njegovati pojtivanje 1 povjerenje preina ufenicima i osobama povezanim s njima, uvijek
postupa]uél savjesno i dajuéi primjer najviseg etitkog standarda;

- prepoznati i uvidjeti ginjerticu kako-se uspjeSno obrazovanje oslanja na uzajamnost, dobru. volju i
podriku osoba izvan skolskog okruZenja;

- cijeniti i nastojati-posti¢i imtelektualni, tjelesni, drudtveni, moralni, kuitumni i duhovni razvoj svih

uéenika;
- vr¥iti pozitivan ufjecaj na razvoj djece i omladine
- nastojati pokazati primjer postivanja  -drustvenih  vrijednosti kao  &o

su vehkodu§nost, nesebignost, objektivnost, integritet,. odgovomost, otvorenost i liderski duh;
- postivati prayne obveze, koje neée krsiti ili negirati ustavna prava bilo kojeg usenika;
- pridrZavati se odgovarajuéih profesionalnih kodeksa oblatenja

Clan 58.

Obaveze, principi pona¥anja i praksa radnika Skole
Posveéenost uenicima — nastavnici ée:

< se pobrinuti da zdravlje, razvoj, napredak, sigutnost, tielesnu, mentalnu i-emocionalnu dobrobit
svih uenika budu na prvom mjestu;

- Kkoristiti svoje profesionalne vjestine i stru¢nost kako bi uginili sve §to mogu za svakog uenika,
tako $to ée osigurati neometano sticanje znanja, tazainijevanja i v_]eétlna,



- demonstrirati posveéenost stalnom profesionalnom razvoju u-svim aspektima, ukljudujuéi nova

postlgnuca u pedagogiji, te sticati znanja o odgoju, porodiénim, kulturnim i ostalim pojedinostima
svakog u&enika;

- zatra¥iti podréku u sludaju da razvoj i napredak bilo kojeg udenika bude ugroZen ili ako se udenik
‘nade u opasnosti da:mu sé nanese zlo, npr. putem nasilja u ¥koli;
~Zuvati privatnost svih podataka o. uSenicima i kolegama do kojih dodu unutar profesionalnih

aktivnosti, osim ako otkrivanje tih podataka nije neizbjeino iz opravdanih razloga, kao $to su zaitita

djece od zlostavljanja, ili zakon‘ska obveza;

sluati i uvaZavati ugenike i raspravl_]atl s njima o njihovim stavovima, - preokupacijama i

sklonostima, te é¢ promovisati razumijevanje za drugadije stavove i mléljen_]a

Zl_uil.tl ugenicima kao model, te im davati. primjere. éestltostl,_ integriteta i .brlzno_g_' odnosa prema
rugima;

. neée iznositi lazne ili zlonamjerrie tvrdnje o-udenicima ili kolegama;
- neée diskriminirati bilo kojeg ugenika ili kolegu na osnovi spola, uzrasta, rase, nacionalne ili etnitke

pripadnosti, kulture, jezika, posebnih potreba, religije, seksuaine orijentacije i bra'ériog. statusa;

- intervenirati na svaku nezakonitu disktiminaciju i stereotipe bez obzita na to ko je'#rtva a ko
podinitelj

promovisati, implementirati Skolske operativne planove koji se.odnose na nasilje u Skoli, inkluziju

1 intetkulturalno obrazovanje, té ée nastojati zatititi uSenike kod kojih postoji opasnost od drustvene
iskljudenosti i logih rezultata;

- prezentirati profesionalno znanje s razliitih stajalista na kompetentan, nepristran i uravnotézen
‘natin bez namjernog iskrivljavanja i litnih predrasuda;.

poticati i porhagati udenike u krititkom razmisljanju kako bi stivatili svoju odgovornost i o vaZnim
drugtvenim pitanjima;

izhjegavati iznoSenje neugodnih i pogrdnih opaski na rafun udenika i kolega ili komentara koji
negiraj_u samopouzdanje i liéni identitet;

o&ekivati znanje; umijece i primjereno viadanje od svakog ugenika, te ée prepoznati i profesionalno
odgovoriti na razligite obrazovne potrebe utenika;

- tretirati i podutavati ugenike na nagin kop podize samopouzdanje, samosvijest 1 spoznaju ©

vlastitoj vrijednosti, te ¢e Jeoristiti ocjenjivanje kako bi prikladno odgovorili-na razli¥ite potrebe
u&enika,. pruZili udenicima stru¥ne povratne informacije i ukazali na vaZnost individualnog i

kolektivnog postignuéa;

pomagati u€enicima kako bi se pr1prem111 za #ivot i shvatili promjene u drustvic i w podrugju

‘tehnologije, tako: $to e im davati savjete 1 pouzdane upute vezane za njihove:buduée ambicijé
‘opcije koje ini-budu stajale na raspolaganju;

Cuvafi integritet i neée: Koristiti profesmnalne odnose ili poziciju autoriteta kako bi ostvarili li¢nu

korist; te e takve. pO_laVC spredavati uspostavljanj em jasnih granica izmedu nastavnika i udenika;

Ispoljavati prema utenicima razumijevanje, srda€nost, brigu: i s njima. imati briZan odnos uz

-uspostavl_]anje jasnih granica izmedu nastaynika i u€enika.

Clan 59.

Posvedéenost roditeljima, starateljima’i zaj jednici — nastavnici ¢e:
- uva¥avati i potivati roditeljska prava i zakonske roditeljske ovlasti u ope ‘poznatom konekstu

otvorénih, postenih i pristojnih odnosa;

- §tititi tajnost povjerljivih podataka i postivati porodiénu privatnost;
- 0s1gurat1 rodlteljlma i starateljima 1 redovit pristup taénim informacijama, te im omoguditi razgovor

o razvoju i napredovanju njihove djece;



-~

- brinuti se u potpunosti o konsultaciji roditelja i staratelja kako bi bili informirani o svim vaznim
«odlukama koje se odnose na obrazovanje i dobrobit njihove djece, te kako bi sve razmatrane odluke
i savieti bili v interesu djeteta;

- nastojati osigurati adekvatnu i efikasnu saradnju roditelja, staratelja i svih drugih relevantnih
zainteresiranih strana u cilju pruZanja kvalitetnoga obrazovanja;

- slu¥ati i uvaZavati misljenje, izraze zabrinutosti i primjedbe roditelja i staratelja, a koji su povezani
s fazvojem i obrazovanjem njihove djece; '

- .obavezno. saradivati s roditeljima i.starateljima u interesu obrazovanja njihove djece u cilju
ostvarivanja podrike ha najvisoj moguéoj razini koju su roditelji i staratelji i stanju prugiti razvoju
1 obrazovanju djece;

- nastojati razumjeti i postivati razlidito porijeklo, porodiéno okiuZenje i kulture zastupliene u
skolskaj i #iroj zajednici, te djelovati aktivno u promovisanju i uspostavi harmonignih odnosa
izmedu Skole i lokalne zajednice kojoj $kola pripada;

- biti eti¢ni i neée iskoritavati privilegiju svog statusa i profesionalnog poloZaja kako bi sticali lidnu
korist; hiti ée primati darove ili ustuge koje bi mogle iskriviti ili utjecati na profesionalno migljenje;

- odgovorno se ponadati u lokalhoj zajednici tako §to e doprinijeti podtivanju i poveéanju ugleda
prosvjetnih radnika u o&ima javnosti; '

- saradivati_sa roditeljima/starateljima na izgradnji i optimizaciji ugleda 3kole u lokalnoj i ¥iroj
zajednici i neée na bilo koji nadin Stetiti ugledu $kole kao institucije, osoblja ¥kole,
oditelja/staratelja i uéenika kao uSesnici-u-odgojno-obrazovnim procesima u $koli. '

Clan 60.

Posvedenost nastavnika profesiji —nastavnici ée:

- nastojatiu svakom trenutku dati primjer visokog etitkog i profesionalnog standarda, te njegovati
povierenje javnosti;

- uloZiti sve napore kako bi satuvali dignitet i pospjesili status odgoja i obrazovanjd i uspostavili
klimuy koja u prosvjetu privlai pojedince dostojne povjerenja;

- shvatiti svoj  profesionalni -status kao nesto srazmjerno  njihovoj ~ posvedenosti
cjelozivotnom udenju i stalnom"ra'zvijanj_u_profesiOnalnih vjestina, znanja i razumijevanja;

- uvijek postupati. iskreno i neée iznositi ladne tvrdnje u vezi sa svojim profesionaliim
kvalifikacijama i kompeténcijama;. .

- pastojati u najveéoj mjeri doprinijeti razvijanju pouzdanih obrazovnih planova i programa, kao i
efikasne i promigljene profesionalne kulture koja odraZava najvise standarde profesionalne kulture;

- nastojati shvatiti- ulogu i funkciju svojih kolega drugih zanimanja, koji rade s djecom i_ ima_qu
profesionalnu odgovomost prema djeci, te ée nastojati. uspostaviti djelotvoran; saradnitki i
profesionalni odnos s kolegama u.onim sludajevima gdje je potrebno 1 koji su u interesu svakog
djeteta; o .

- pristajati na rad u kontekstu tima profesionalaca, po$tivajuéi autoritet svih kolega, pri cemu ée se
pridr¥avati prava na iznofenje vlastitog profesionalnog misljenja;

- wvijek pruZati dobrodoslicu i potporu kolegama koji su-novi u struci; |

- uvijek ispoljavati otvorenost, podterije i integritet u 's..vim- profesionalnim, rukovodeéim. i
administrativnim ulogama ukljudujuéi i kori§tenjc:-_§kolskih i ﬁ_nansijskih.msursg; . o

- nastojati odr¥ati dobro mentalno i tjelesno zdravije, kao i promi¥ljenost-u druZenju neophodnu za
ispunjavanje svojih profésionalnih zadataka i ofekivanja; - L

- ;_pomagati"druge' nastavnike i nede ih kritizirati, niti ih pogrdno predstavljati pred udenicima i u
-javnosti; _ o

- trudit ée se kako bi sve svoje kolege tretirali pravedno i nete ometati ostvarenje gradanskih prava

1 duznosti svojih



poStovat e kolege i neée uznemiravati kolege, niti ée prema njima poduzimati diskriminirajuée

postupke koji b1 mogli fiegativho utjecati na sposobnost ispunjavanja profesionalnih i ugovdr(jm'
predvidenih obveza;

uvijek koristiti profésiorialnu komunikaciju sa kolegama, postivaée odredbe opceg bontona u radu
sa kolegama (u pogledu verbalne i neverbalne komunikacije); '
§iti e profesionalnu. i moralhu koherentnost lidnost svih radnika ¥kole I nede dozvoliti
neprofesionalan odnos prema kolegama neprofesionalan odnoes prema radnim kolegama.

‘biti e pravedan i objektivan imeée primjenjivati pritisak, niti bilo kome pruZati poseban tretman

u svrhu profeésionalne koristi; hiti ¢e na sebi¢an nadin utjecati na profesionalne odluke;
pridrZavat ¢e se odgovarajuéeg profesionalnog kodeksa odijevanja i djelovati u skladu sa
Institucionalnim propisima i ofekivanjima koja se odnose na jednakost spolova’_i'religijskih obveza.

Clan 61.

Posvedenost roditelja 1 staratelja $koli koju pohadaju njihova djeca — roditelji, staratelji ée:

raditi na Sirenju ugleda Skole u loklanoj i Siroj zajednici
postivati 3kolska Pravila i propise;

se uvijek ponaSati dostojanstveno i suzdrZano, te ée postivati osoblje Skole;
osigurati da njihova djeca redovito pohadaju nastavu te ée u. propisanim rokovima prijavjivati

izostanke usljed bolesti ili iz nekog drugog razloga u skladi sa $kolskim propisima;

osigurati redovan dolazak djece u $kolu u predvideno vrijeme;

nastojati prisustvovati svim roditeljskim sastancima i drugim $kolskim dogadajima na koje se

‘pozivaju roditelji;

&itati sve dopise koje im $kola poSalje elektronskom postom i na kuénu adresu, i odgovarati na
odgovarajuéi nadin; |

- podriavati potpuno sudjelovanje svoje djece i nastavi tako §to &¢ pravovremeno osiguravati
neophodne knjige, opremuri-ostale resurse koji bi djeci moghi trebati ili koje propisuje ¥kola;

osigurati dolazak njihove djece 11 $kolu zdrave, &iste i odjevene u skladu-sa. kodeksom obla¢enja

koju 8kola propisuje;
nastojati potaknuti i omoguéiti svojoj djeci koristiti sve dodatrie prilike ponudene u sastavi

programa vannastavnih aktiviosti; _ -
‘nastojati pruZati ohrabrenje i podr¥ku svojoj djeci u pisanju domaéih zadada;.

podrzavati 3kolu pitem volonterskog rada tamo gdje je mogude i gdje se.to od njih traZi; -

‘doprinositi, gdje je-mogude I primjereno, aktivnostima lokalne zajednice usmjerenim ka pruZanju
podrske ¥koli; o
upotrebljavati svoj poloZaj u'erganima $kole u svrhu kolektivnog interesa a ne za li¢iil interes.

Clan 62,

Posvedenost ¥koli —udenici Se:

nastojafi u svakom trenutku postivati demokratski ustanovljene propise razredne zajednice;
nastojati ostvarivati svoje liéne potencijale i ambicije; o

poitivati i tretirati druge onako kako bi i sami htjeli biti postivani i tretirani; |

se odupirafi motiviranju, nagovaranju od strane vrénjaka ili li¢nim porivima nepristojnosti, grubosti

i neljubaznosti na osnovi rodne ili etnitke pripadnosti, kulturnih razlika, posebnik potreba, jezika,

religije ili seksualne orijentacije; 3 N -
- udestvovati u procesima koji doprinose efikasnom radu demokratski izabranog Vijeca udenika
§k01e;



P

odupirati se bilo kakvom motiviranju, nagovaranju od strane vr§njaka ili li€nim porivima da budu
nasilni prema drugoj osobi, te ¢e odmah prijaviti odraslima ako sami budu podvrgnuti nasilju ili
vide nasilje nad nekim drugim u 8koli i izvan nje,
uvijek uvaZavati zamolbe i sluati upute nastavnika i drugih radnika zaposlenih u 8koli, a koje se
odnose na obrazovne zadatke i vladanje,
nastojati raditi $kolske zadatke na najbolji moguéi nadin i predavati ih nastavnicima u
dogovorenom  roku, udlestvovati u dobrovoljnim nastavnim i

vannastavnim

aktivnostima u skladu sa vlastitim moguénostima;
pohadati redovno nastavu i dolaziti u $kolu na vrijeme;
pruzati dobrodoglicu i ukljudivati u rad i igru vr§njake i nove uéenike.

XIV ZAVRSNE ODREDBE

Clan 63.

Direktor $kole duZan je sve radnike 3kole upoznati s odredbama ovog Pravilnika.
Pravilnik o kuénom redu sa eti¢kim kodeksom obavezno se isti¢e na oglasnoj tabli u
Skoli i Web stranici $kole.

Clan 64.
S odredbama ovog Pravilnika o kuénom redu sa eti¢kim kodeksom razrednici odjeljenja
duZni su upoznati u€enike i njihove roditelje, odnosno staratelje.

Clan 65.
Na provedbe odredaba ovog Pravilnika od strane radnika $kole primjenjuju se propisi iz
Zakona o radu i Pravilima JU OS ,,Alija Nametak®.
Radnik koji postupi suprotno odredbama ovog Pravilnika odgovoran je za lak3u ili tezu
povredu radne discipline i moZe biti sankcionisan u skladu sa Kolektivnim ugovorom. Na
provedbe odredaba ovog Pravilnika od strane uenika primjenjuju se Pravila Skole —
odredbe o odgojno-disciplinskoj odgovornosti u€enika.

Clan 66.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika o kuénom redu JU 08 ,,Alija Nametak®, prestaju da
vazi Pravilnik o kuénom redu, broj: 01- 957/ vy od 21.8 201D,

Clan 67.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj tabli skole.

Broj: 01-1-249/25 Predsjednik 3kolskog odbora
Datum: 29. 9. 2025. Bego, Muminovié. nrof



